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SOBRE LA METODOLOGIA:

La Metodologia utilizada por el CESU para construir la propuesta fue y es cuestionada por muchos de
los actores principales de la ES, como los varios colectivos de estudiantes que se opusieron a la
propuesta del gobierno Uribe y posteriormente del primer gobierno de Presidente Santos en el afo
2011, como también por la Asociacién Sindical de Profesores Universitarios ASPU, por cuanto no
permitio el debate académico y politico sobre los diferentes temas considerados centrales en la ES.

El CESU si compild informacién sobre opiniones y propuestas de muchas personas naturales y juridicas,
pero el debate solo se dio al interior del mismo CESU, entre sus integrantes. Puede aceptarse que el
CESU actud dentro de sus competencias, pero no que el documento recoja las propuestas de los
actores principales de la educaciéon superior, como son los colectivos de profesores, de estudiantes, de
exalumnos, de padres de familia y otros sectores organizados que han trabajado de tiempo atras sobre
la politica publica de ES y tienen una opinidn calificada al respecto.

Ejemplo de lo afirmado lo constituye el hecho que el representante de los profesores y la
representante de los estudiantes en el CESU manifestaron expresamente en forma verbal y por escrito
su desacuerdo en temas centrales de la propuesta. Como también que la principal organizacién
nacional sindical de profesores universitarios ASPU, los representantes de la MANE y varios colectivos
de estudiantes, han manifestado su DESACUERDO con la propuesta del CESU vy exigen se debata
ampliamente para decantar el verdadero querer de los colombianos en materia de Educacién Superior.

SOBRE LA CONCEPCION.

Concebir la educacién como un DERECHO de los colombianos y un Bien Publico de la sociedad,
determina como su objetivo la formacién de ciudadanos para la transformacién social econdmica y
cultural del pais, con equidad.

Concebir la educacién como SERVICIO determina como objeto la formaciéon de la mano de obra
necesaria para la produccién.
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ALGUNOS ASPECTOS A DESTACAR DEL DIAGNOSTICO

INTEGRACION DEL SECTOR.

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIORIES

Actualmente existen en el pais 61 IES publicas de las cuales 31 son Universidades y las otras 30 no son
universidad; son instituciones técnicas, tecnoldgicas o instituciones universitarias.

IES privadas (206), 49 son universidades y 157 no universidades (técnicas 27, tecnoldgicas 38,
instituciones universitarias o escuela tecnolégica 92)

y de régimen especial (19), 1 universidad y 18 no universidad,

Total 286 IES.
Conclusién, la inmensa mayoria de las IES son privadas y no son universidades.

LA MATRICULA ESTUDIANTIL.

Por sector publico o privado.

A pesar de lo anterior la mayor matricula de estudiantes la soporta el sector publico (52,4%) en
particular las 31 universidades estatales. En el documento se incluye a los estudiantes del SENA en la
matricula publica de ES. El sector privado tiene el 47,6% en el afio 2013.

Por la naturaleza de las IES: En las Universidades se concentra el 61,4 de la matricula en ES.

En los ultimos afios ha crecido la matricula en las universidades, en el nivel tecnolégico, en las
maestrias y en los doctorados. Aumento la cobertura pero cubre menos del 50%de la poblacion objeto.
Por Género: La matricula femenina (1.109.362) es ligeramente mayor que la masculina (999.862).

Por area del conocimiento: La matricula mas baja se encuentra en las areas matematicas y ciencias
naturales; agronomia, veterinaria y afines.

La matricula mas alta se concentra en las areas de administracion, economia, contaduria, ciencias
sociales y humanas.

Por ubicacion geografica: Hay concentracion geografica en las grandes ciudades, de instituciones y de
estudiantes.

FINANCIACION DE LA ES.

La principal estrategia para la ampliacion de cobertura ha sido la de ofrecer créditos educativos y
auxilios de sostenimiento a estudiantes de los estratos mas bajos, o sea la politica se ha orientado
hacia la Financiacién de la demanda.

La Inversion estatal per capita en Educacidn Superior disminuyd.

En la financiacion de las Universidades estatales el 52.6% proviene de recursos estatales y el 47.4%
proviene de Recursos Propios.

SOBRE EL TEMA DE LA CALIDAD
e El nUmero de IES acreditadas es minimo, solo 33 de las 286 existentes. De las 33, 27 son
universidades.
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e De los 9.608 programas ofertados por el sistema sélo se han acreditado 813 (pre y posgrado)

e La modalidad de educacidn virtual es la que mas ha crecido en los ultimos 4 aiios, el 186,9%, la
modalidad A distancia el 3.8% y la presencial el 30,4%.No hay ningin programa VIRTUAL
ACREDITADO. No existen parametros para la evaluacion de esta modalidad de educacion
superior. Sin embargo en sus lineamientos el CESU plantea promover esta modalidad de
educacion virtual

e EI90% de los programas de posgrado con acreditacién vigente son OFICIALES O ESTATALES.

e El mayor numero de programas académicos lo ofrecen la Universidades privadas y las
Instituciones Universitarias privadas.

e La tasa de DESERCION es mas alta en las regiones apartadas y en los programas de menor
matricula.

e La tasa de graduacidon de estudiantes es mas alta en el nivel universitario que en los demas
niveles.

e El rendimiento de los estudiantes en las pruebas Saber 11 es del 40.12% en el nivel bajo.

¢ El indice de Progreso de educacién Superior es preocupante, el 72% de los evaluados no
logran superar el 75% de las competencias en lectura critica, comunicacidon escrita y
razonamiento cuantitativo.

PROPUESTAS DEL CESU Y DE ASPU

Frente a la necesidad de dar solucién a las dificultades criticas por las que atraviesa el sector de la
educacion superior en Colombia, precisadas en el diagndstico, el documento “Acuerdo por lo Superior
2034” define unos temas centrales, plantea unos lineamientos de politica y hace una prospeccion al
afno 2034.

La Asociacion Sindical de Profesores Universitarios ASPU hace lo propio en el Proyecto de Ley
Alternativo para la Educacion Superior.(Propuesta que comprendia del afio 2011 al 2022 y preveia su
revision periodica para los ajustes que fueran necesarios))

SOBRE EL NIVEL ACADEMICO

El documento CESU considera que para el mejoramiento de la Calidad en la ES se hace necesario
reforzar el sistema de aseguramiento de la calidad, mediante la creacidon de una Agencia Nacional de
Calidad y de una Superintendencia para la ES.

ASPU no comparte ese lineamiento. Las cifras del diagndstico permiten derivar que a pesar del
esfuerzo hecho en los ultimos afios por fortalecer el Sistema de Aseguramiento de la Calidad, los
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resultados académicos no son los esperados, el sector no estd cumpliendo sus objetivos centrales de
formacidn que requiere el pais y los colombianos.

ASPU considera y asi lo plantea en el Proyecto Alternativo, que las acciones a emprender para
mejorar la calidad o el nivel académico en la educacion superior son las que conduzcan a mejorar las
condiciones en las que se desempefia la actividad académica, en particular en las IES Estatales.

El pais debe contar con un sistema de educacidon Estatal fuerte que atienda la gran demanda de
educacion y en particular de educacion superior, con calidad. Y la Calidad en educacion cuesta, es
directamente proporcional a la inversidon que se haga en ella.

ASPU no estd de acuerdo con la propuesta de orientar la financiacion estatal hacia la formacién técnica
y tecnoldgica, en detrimento de la formacién universitaria de alto nivel. Ni con la asignacién de
recursos estatales a través de fondos concursables porque ello es una forma de derivar recursos
estatales a las IES Privadas que son mayoria dentro del sistema, como lo demuestra el diagndstico.

Las IES Estatales existentes, a pesar de ser minoria dentro del sistema y a pesar de las dificiles
condiciones en las que trabajan, han demostrado al pais que son las que concentran la mayor
matricula de estudiantes, porcentualmente son las que mayoritariamente han obtenido el Registro
Calificado de sus programas y se han Acreditado de Calidad, es en ellas donde se concentran los
grupos y centros de investigacion, los investigadores, los mejores resultados o productos de la
investigacion y la mayor cantidad de profesores con formacién en maestrias y doctorados; son las IES
Estatales las que llegan a las regiones mas apartadas del pais.

La financiacion de las IES determina su naturaleza publica o privada. Si se financia con el producto de
los impuestos recaudados por el Estado, su naturaleza es publica y garantiza de mejor manera la libre
escogencia por parte de los estudiantes; si se financia con las matriculas de los estudiantes su
naturaleza es mads privada y orienta la escogencia de los estudiantes hacia programas que les generen
mayor rentabilidad econdmica. Si bien es cierto las Universidades Estatales reciben transferencias del
Presupuesto Nacional, es importante tener en cuenta que estos recursos apenas estdn representando
en promedio, el 52.6% de los presupuestos de las Universidades Estatales. El 47.4% proviene del
esfuerzo de las mismas por obtener Recursos Propios.

El actual gobierno como promesa de campafia han sefalado a la Educacién como uno de los pilares
fundamentales para el desarrollo del pais, asi debe ser, pero se hace necesario que esa intenciéon se
vea reflejada en la destinacion de mas recursos estatales, orientados hacia donde producen mas y
mejores frutos, que es hacia la educacion oficial o estatal. Por supuesto, con los ajustes y reformas de
fondo que son necesarias para mejorar sustancialmente la situacién actual.

Por ejemplo:
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Si se procediera a realizar la Formalizacién Laboral de los profesores universitarios el sistema contaria
con mayor tiempo de dedicacion a las actividades académicas (de 8 pasaria a 12 meses al afio) y con un
mayor nimero de profesores que puedan dedicarse a realizar funciones de investigacidn y extensién,
ademas de la docencia que hoy realiza la mayoria de los actualmente vinculados como temporales. De
ese solo hecho se derivaria necesariamente una mayor productividad académica de los profesores, lo
gue constituye otra de las falencias en la actual situacion.

Son condiciones de mejoramiento de la calidad educativa o del nivel académico en la Educacion
Superior la asignacion de recursos estatales necesarios para que las Instituciones de Educacién Superior
Estatales, Universidades y no universidades, cumplan sus funciones misionales con calidad, (Arts. 62 a
78..del Proyecto Alternativo), la formacién de alto nivel académico de los profesores, la infraestructura
adecuada de las IES (art. 70 del Proyecto Alternativo), la dotacién de laboratorios y talleres y demas
instalaciones requeridos para la formaciéon académica de los estudiantes y para el desarrollo de la
investigacion, la actualizacién de los equipos tecnoldgicos requeridos para el cumplimiento de las funciones
misionales, el acceso y la conectividad a las TICs como componente estratégico de apoyo a las funciones
misionales(ART- 75 del Proyecto Alternativo) la dignificacién y reconocimiento de la condicién social,
laboral e intelectual de los profesores como sujetos de saber .(Arts. 52 a 61.del Proyecto Alternativo)

La evaluaciéon como parte de la formacion integral debe atender la complejidad de las practicas
pedagdgicas, de la ciencia, las humanidades, las artes y las culturas.

Las evaluaciones seran reguladas de acuerdo con la autonomia, los campos del saber y los procesos
formativos institucionales.

La calidad hace referencia a los resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a la
infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en
que se desarrolla cada institucion

Se redefiniran los conceptos de meritocracia y de nivel de calidad de conformidad con los parametros
sociales, académicos e institucionales, las finalidades del Estado Social de Derecho, la soberania nacional y la
autonomia universitaria.

La calidad de la universidad comprendera diversas dimensiones consensuadas de manera democratica por
las comunidades educativas.

Los indicadores para la evaluacién y autoevaluaciéon de las IES deben ser definidos por el SUE en
coordinacién con instancias del MEN donde tengan presencia mayoritaria las universidades, con el fin de
garantizar su autonomia

El sistema de aseguramiento de la calidad, la acreditacion, la evaluaciéon y el fomento tendran una
funciéon formativa y potenciara una cultura de la autorregulaciéon, de la autonomia, cooperacion,
acompafamiento y superacion.(Titulo VIII del Proyecto Alternativo)

SOBRE COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y BIENESTAR.

PROFESORES
El crecimiento del nimero de profesores no esta en relacién con el crecimiento del nimero de
alumnos en el sistema estatal. El crecimiento en el nUmero de profesores es precario e insuficiente y
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orientado preferentemente a la docencia desatendiendo las funciones de investigacion y extension.
Esta situacidon hace que las IES no garanticen la calidad de los procesos académicos

Mas que simples asimetrias o de una condicién ocasional, como se expresa en el documento, existe
una situacion generalizada de vinculacién precaria e insuficiente de los profesores a las IES, cerca del
80% son vinculados en modalidad ocasional o catedratico, lo que constituye no solo una vulneracién
del derecho al trabajo de los profesores sino un factor que afecta negativamente la calidad de los
procesos académicos de docencia, investigacion, extensidon y aln de direccién de las IES, que los
profesores estan obligados a desempenar. ASPU viene proponiendo al gobierno nacional y a las
direcciones universitarias encabezadas por los rectores, que procedan a hacer realidad la
formalizacion laboral al interior de las universidades en cumplimiento de lo establecido en las
sentencias de la HH Corte Constitucional Colombiana. A los rectores para que definan las NECESIDADES
REALES DE VINCULACION DE PROFESORES, y al Gobierno Nacional para que apropie en el presupuesto
nacional los recursos necesarios para dicha formalizacidn laboral.

(Arts. 52 a 61.del Proyecto Alternativo)

A pesar que el documento CESU considera la estabilidad de los profesores y la carrera docente como
criterio que deben considerar los procesos de acreditacidon, erroneamente se refiere a los profesores
de planta (lineamiento 74), quienes por serlo gozan de estabilidad y pueden ingresar y ascender en el
escalafén docente. El documento debid visibilizar la situacidn de vinculacién precaria de la mayoria del
profesorado universitario y en consecuencia plantear la necesidad de garantizar la estabilidad de los
profesores y la importancia de la carrera docente, como condiciones de calidad.

No es posible hablar de calidad de la educacién superior con la integracién actual del cuerpo profesoral
universitario.

SOBRE LA REGIONALIZACION

El documento CESU enfatiza en la necesidad que los entes territoriales contribuyan a la financiacién de
la ES. Para que ello sea asi, ASPU considera que debe establecerse si estos entes territoriales cuentan
con los recursos suficientes para ello y tener presente que se estd tramitando otra reforma al sistema
de participaciéon de los ingresos corrientes de la Nacidn que reciben los entes territoriales.

El sistema debe fijarse como meta superar la situacién de falta de pertinencia de los programas
ofrecidos expresada en que menos de la cuarta parte de los programas ofrecidos por las IES y las
instituciones de formacién para el trabajo estan vinculados a la agricultura y a las ciencias veterinarias
y afines; menos del 2% corresponde a programas en matematicas y ciencias naturales, y en cambio un
numero elevado de graduados, el 30%, corresponde a programas de economia y administracion.
Estamos de acuerdo.

La propuesta de ASPU contempla la regionalizacion como participacion de las regiones desde en el
disefio de la politica publica de educacidén superior, asi como en los planes, proyectos y acciones
concretas de las IES de tal forma que el sistema de educacidon superior atienda las necesidades de
formacidn, investigacidon y proyeccién social de las regiones (Pertinencia) y se logren los acuerdos
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necesarios para la financiaciéon de los mismos.(Ver articulos 85 y 86 del Proyecto Alternativo)). Por
participacién de las regiones se comprende no solo la de sus autoridades o poderes publicos sino la de
los diferentes actores sociales de la regidn que tienen relacién con la educacién.

SOBRE LA INVESTIGACION

En el diagndstico que hace el CESU no incluye como problema nodal de la Investigacién la forma
precaria de vinculacion ACTUAL de los profesores universitarios a las Universidades y en general a las
IES. La VINCULACION TEMPORAL de los profesores, como ocasionales o catedraticos, sélo para
docencia y durante 4 meses Unicamente al semestre es una limitacion para que las IES avancen en el
cumplimiento de sus funciones misionales de docencia, investigacion y extensién. Cerca del 80% del
profesorado tiene este tipo de vinculacién. ASPU VIENE PROPONIENDO DE TIEMPO ATRAS LA
formalizacion laboral de los profesores para garantizar el desarrollo continuo de la docencia, la
investigacion y la extensién. La mayoria de los profesores actualmente vinculados a las IES deben
cubrir las necesidades de docencia y no disponen del tiempo necesario para dedicarse a las funciones
de INVESTIGACION Y EXTENSION O PROYECCION SOCIAL.

Ademas de la formalizacion laboral de los profesores, se hace necesario mejorar sustancialmente la
financiacion de la investigacion misma, los recursos asignados a COLCIENCIAS (0.19% del PIB) son
totalmente insuficientes y los recursos que se transfiere a las Universidades del presupuesto estatal
apenas estan cubriendo, en el mejor de los casos, una parte importante de los gastos de
funcionamiento de las Instituciones, mas no alcanzan para financiar proyectos de investigacion.

La inversion en CTl en Colombia solo representa el 0.46% del PIB, no es prioridad real para el pais.

Esta situacién precaria de la investigacidon explica el escaso niumero de doctores y de productos de
investigacion como patentes, articulos cientificos, revistas indexadas, entre otros.

ASPU considera que, ademds de la financiacién, la PARTICIPACION de los actores regionales en la
definicidn de la politica publica de educacion superior nacional y regional, permitird superar la escasa
investigacion en las regiones y falta de pertinencia de la que actualmente se realiza.

Reiterando lo afirmado anteriormente, si las IES Estatales acogenla mayor matricula de estudiantes,
porcentualmente son las que mayoritariamente han obtenido el Registro Calificado de sus programasy
se han Acreditado de Calidad, son las que concentran el mayor nimero de grupos de investigacion y
de productos de investigacién, la mayor cantidad de profesores con formacidn en maestrias y
doctorados, son las Instituciones que llegan a las regiones mas apartadas, el pais debe definir una
politica de investigacion que fortalezca estas ventajas comparativas existente en las IES Estatales, sin
desconocer el aporte que puede hacer el sector privado de la educacion y de la economia, quienes
también deben participar del disefio e implementacién de la politica de investigacién.

Para la definicidn de la politica de investigacion ASPU propone los espacios participativos de Congresos
Nacionales y Regionales de educacidon superior.(Ver articulos 81 a 88 de la Propuesta de ASPU). Y que
la implementacion se efectue preferentemente por las IES.
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SOBRE ESTRUCTURA Y GOBERNANZA DEL SISTEMA:

Este titulo se da en el documento CESU para referirse a lo que tradicionalmente hemos entendido
por Estructura y Funcionamiento del Sector de la ES y sus instituciones. Autonomia, Democracia y
Gobierno.

El documento CESU se refiere a la Estructura del Sistema pero no dice nada sobre la estructura de las
IES que lo conforman.

ASPU en su Proyecto Alternativo hace propuesta concreta sobre la Estructura de las IES, su gobierno,
democracia participativa y autonomia.(Articulos 47 a 51)

El documento CESU plantea que en los ultimos 20 afos se ha avanzado en la creacidn de organismos
gue se ocupan de manera puntual de administrar diferentes aspectos relacionados con la Educacién
Superior, como el VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, el CNA, la CONACES y de sistemas de
informacién como el SNIES, SACES, SPADIES, el SCienTl, la reforma del ICFES, la creacion del OLE. Lo
afirmado es cierto, pero no se ha avanzado en la articulacién de los mismos y con las Instituciones de
Educacidén Superior IES, que permita considerar que el pais avanza en la consolidacion de UN SISTEMA
DE EDUCACION Superior.

Dentro de los Lineamientos propuestos esta la creacion de otros entes u organismos para atender
funciones especificas dentro del sector, como la Agencia Nacional de Calidad, o la Superintendencia de
Inspeccién y Vigilancia de la Educacién, pero no se avanza mucho en propuestas concreta de
organizacién del sistema.

ASPU considera no prioritaria la creaciéon de una Agencia Nacional de Calidad. Hay otras prioridades en
las cuales invertir los recursos que implica ese nuevo ente y existe ademas del MEN varios entes que se
ocupan del tema de la Calidad, la cual depende de otras acciones de urgencia manifiesta que deben
tomarse y que se relacionan con el mejoramiento de las condiciones o de los factores que
determinan el éxito de los procesos académicos, como se sefialé en lineas anteriores en este
documento.

Es prioritario redefinir la actual tipologia de las IES. En la nueva tipologia solo deben existir dos (2)
modalidades: Universidades y Tecnoldgicos, asi aparece en nuestra propuesta de Ley Alternativa de ES.
Pero nos distanciamos de la propuesta que parece hacer solo un agrupamiento de las IES por su actual
denominacion. (Arts. 27 a 40 del Proyecto Alternativo)

La INVESTIGACION es una de las funciones esenciales de la universidad, de tal manera que si una
institucion de educacién superior no la asume como una de sus funciones esenciales, esa institucién
no puede ser considerada Universidad y debe precisarse claramente su naturaleza, su objeto de
conocimiento, su nivel de autonomia y en consecuencia su evaluaciéon y la forma de realizar la
inspeccién y vigilancia.
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ASPU propone que la educacién técnica no sea considerada educacion superior sino que forme parte
de la modalidad de formacién para el trabajo. Consideramos que este tema es central y prioritario en
el debate que debe promoverse de aqui en adelante entre los académicos y otros expertos en el tema,
para precisar los conceptos y definir las diferentes modalidades de instituciones de educacion superior
gue debe tener el SES.

Contrario a lo expresado en el Documento CESU, ASPU considera que S| existen criterios suficientes
para definir e interpretar la autonomia universitaria que son los expresados en la Jurisprudencia
Constitucional proferida por la Corte Constitucional y el Consejo de Estado, como maximos érganos de
interpretacion de la Constitucién y la Ley vigente sobre autonomia universitaria. No nos es permitido a
los actores del sistema darle una interpretacién diferente a la que ya ha efectuado la autoridad
competente para hacerlo.

Consideramos inconveniente, ilegal e inconstitucional que el documento exprese como un problema
nodal, la ausencia de politicas y estrategias para enfrentar el “individualismo organizacional” (pagina
119); por cuanto lo que corresponde tratdandose de Universidades, es armonizar las politicas publicas
con la Autonomia Universitaria garantizada constitucionalmente y cumplir las funciones de inspeccién
y vigilancia segun la naturaleza y tipologia de cada IES.

Entendemos que no serd facil hacer una propuesta sobre tipologia que satisfaga los intereses de las
206 instituciones de educacién superior privada existentes hoy en el pais, muchas de las cuales aspiran
a que se les reconozca autonomia universitaria y se les provea de recursos estatales para garantizar los
mejores rendimientos econdmicos en el ejercicio de su actividad empresarial educativa.

El documento CESU considera que debe definirse un sistema de educacién superior con las
caracteristicas sefialadas en el numeral 102 de los lineamientos, pero no propone quién debe definirlo,
ni cdmo. Debe entenderse que por competencia funcional lo hard el Congreso de la Republica; pero
como profesores universitarios organizados consideramos que el debate académico debe preceder al
del legislador quien en el afio 2011 se comprometid a apoyar las propuestas que llegaran desde la
comunidad académica, en el escenario de reforma a la Educacién Superior. El debate académico debe
precisar los componentes del sistema y en particular los tipos de IES y sus caracteristicas
diferenciadoras, que permita una mejor organizacion del sistema y que los procesos de evaluaciéon
sean realmente efectivos.

Llama la atencién que el documento CESU no hace mayor alusién al Sistema Universitario Estatal SUE,
creado por la Ley 30 de 1992.

ASPU propone que el actual SUE debe ser modificado radicalmente en su estructura y funcionamiento
y debe jugar un papel central en la definicidn de las politicas de educacion superior del pais, en razén a
gque ademas de hacer parte del Estado, obligado constitucionalmente a garantizar el derecho a la
educacién, sus componentes, las IES PUBLICAS concentran las mayores fortalezas en nimero de
profesores con formacién en maestrias y doctorados, en nimero de investigadores, en centros de
investigacidn, en cantidad y pertinencia de productos de investigacidon, en infraestructura, en oferta
educativa, en matricula estudiantil, entre otros.

|II
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La PARTICIPACION de los estamentos en las IES y de los demas actores de la ES debe ser el principio
rector que garantice el cambio hacia un verdadero sistema de educacién superior.

Es por ello que en su Proyecto ASPU propone: un Congreso Nacional del SUE donde participarian
representantes de la comunidad académica universitaria, representante de los diferentes poderes
publicos y representantes de las demas modalidades y niveles de la educacion; Congresos Regionales
con una composicién similar al nacional pero con los actores pertenecientes a cada una de las 5
regiones naturales del pais: Caribe, Oriental, Centro Occidental, Central y Sur occidental. Un Consejo
Nacional del SUE y un Consejo de Rectores como drgano asesor.

Las funciones de estos Congresos van desde la construccion colectiva de la politica de educacién, hasta
la definicion de pardmetros de evaluacion y mecanismos de financiacion de la educacién superior. (Ver
propuesta de ley Alternativa de ASPU. Articulos 81 a 88)

SOBRE LA INTERNACIONALIZACION.

Debe definirse colectivamente por el sistema de educacidn superior si su internacionalizacién es para
competir en el mercado o para establecer un dialogo de saberes, entre pares, en la busqueda de los
mejores caminos para la transformacion de la realidad internacional con equidad.

ASPU: en cumplimiento del mandato consagrado en el Predmbulo de nuestra Constitucién Nacional, la
politica de ES debe orientarse a impulsar y fortalecer la integracidon de la comunidad latinoamericana
como camino para lograr la integracién para el desarrollo con los demds paises del mundo, con
equidad.

CESU: El CESU propone Cooperacion académica entre IES de diferentes paises. Ofrecimiento de
programas conjuntos. Programas con Doble Titulacion. Necesidad de fomentar el multilingliismo.
Facilitar otorgamiento de Visados que faciliten la movilidad entre paises. Movilidad de profesores y
estudiantes. Se presentan como diferentes acciones posibles pero aisladas e independientes de cada
institucion de ES sin que exista un hilo conductor de integracién regional e internacional definido
colectivamente.

Esperamos que los planteamientos presentados sintéticamente en el presente documento y de
forma precisa en el Proyecto de Ley Alternativo de ASPU, como las demas propuestas provenientes
de los sectores organizados de la comunidad universitaria sean tenidas en cuenta por el CESU como
érgano asesor del gobierno nacional y por el Congreso de la Republica en el momento en que se
someta a su consideracion la propuesta de reforma a la Ley de Educacion Superior.

Septiembre de 2014.
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